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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej
,RODQ”, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o
przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

I.  ADMINISTRATOR DANYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ksztatcenia Zawodowego

w Rudzie Slaskiej z siedziba przy ulicy Gen. Hallera 6, 41-709 Ruda Slgska, reprezentowane
przez Dyrektora.

II.  INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan
skontaktowaé w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy sposéb:
telefonicznie pod numerem telefonu 32 340 49 18, pod adresem poczty elektronicznej:
inspektor@ckz-ruda.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

[1l. PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie:

a. w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na ksztatcenie ustawiczne w
formach pozaszkolnych na podstawie art. 150 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe oraz art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy;

b. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu przekazywania i
pozyskiwania danych do oraz ze zbioréw danych systemu informacji oSwiatowej na
podstawie art. 11, 19a Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji
oswiatowej;

c. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu prowadzenia
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych na podstawie art. 117 ust. 5 Ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe;

d. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenia dziennika pedagoga oraz
indywidualnych teczek oséb objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5i 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;
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e. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu dostarczania srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego na podstawie art. 117 ust. 5
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe;

f. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu ustalenia okolicznosci i
przyczyn wypadku, przeprowadzenia postepowania powypadkowego i sporzadzenia
dokumentacji powypadkowej oraz zapoznanie uczniéw lub mtodocianych z przepisami
i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na podstawie art. 95a2) ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

g. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw lub ochrony mienia na podstawie art. 68 ust. 1
pkt. 6), art. 108a ust. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe oraz Art. 42
ust. 5 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

h. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu przeprowadzania
egzaminéw zawodowych oraz egzaminow potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
na podstawie art. 44zzzv, art. 9c. ust 2 pkt. 8a Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty;

i. w przypadku zakwalifikowania do udziatu w ksztatceniu w celu prowadzenia imiennej
ewidencji wydanych certyfikatow, dyplomoéw i dyplomow potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe, przekazywanych przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng na
podstawie art. 11 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

IV. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych do realizacji celéw opisanych w pkt. 1lI

Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane:

a. podmiotom Swiadczgcym ustugi w zakresie dostawy ustug hostingowych,

b. podmiotom $wiadczgcym ustugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
w szczegdblnosci prowadzenia dokumentacji wypadkowej, doradztwa oraz szkolen,

c. podmiotom swiadczgcym ustugi w zakresie badan wstepnych, okresowych, kontrolnych,
podmiotom $wiadczgcym ustugi w zakresie dostawy Srodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego.

V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH

Twoje dane osobowe bedg przechowywane w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla

ktérego zostaty zebrane, a po spetnieniu celu, dla ktérego zostaty zebrane, mogg one by¢

przechowywane jedynie w celach archiwalnych. Jezeli Pani/Pana dane osobowe byty
przetwarzane w celu:

a. przekazywania i pozyskiwania danych do oraz ze zbioréw danych systemu informacji
oswiatowej bedga przechowywane przez okres 25 lat liczonych w petnych latach
kalendarzowych poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastepnego od daty zakonhczenia
sprawy;

b. przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na ksztatcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych w przypadku kandydatow przyjetych na ksztatcenie beda
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczestnik uczeszcza na zajecia.
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Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych bedg przechowywane przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygniecie dyrektora placéwki zostata wniesiona skarga do sgdu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakornczone prawomocnym wyrokiem;
prowadzenia kwalifikacyjnych kurséw zawodowych bedg przechowywane przez okres
10 lat liczonych w petnych latach kalendarzowych poczawszy od dnia 1 stycznia roku
nastepnego od daty zakonczenia sprawy;

organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenia dziennika
pedagoga oraz indywidualnych teczek oséb objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng beda przechowywane przez okres 5 lub 25 lat w zalezno$ci od przyznanej
kategorii archiwalnej;

przeprowadzania egzaminéw zawodowych oraz egzaminéw potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie bedga przechowywane przez okres 50 lat liczonych w petnych
latach kalendarzowych poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastepnego od daty
zakoniczenia sprawy;

prowadzenia imiennej ewidencji wydanych certyfikatow, dyploméw i dyplomow
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, przekazywanych przez Okregowg Komisje
Egzaminacyjng beda przechowywane przez okres 50 lat liczonych w petnych latach
kalendarzowych poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastepnego od daty zakonczenia
sprawy;

dostarczania srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego bedg
przechowywane przez okres 10 lat liczconych w petnych latach kalendarzowych
poczawszy od dnia 1 stycznia roku nastepnego od daty zakoriczenia sprawy;

ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, przeprowadzenia postepowania
powypadkowego oraz sporzadzenia dokumentacji powypadkowej, zapoznania
uczniow lub mtodocianych z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny beda
przechowywane przez okres 10 lub 25 lat w zaleznosci od przyznanej kategorii
archiwalnej,

zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw lub ochrony mienia bedg
przechowywane przez okres do 3 miesiecy od dnia nagrania lub do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania w przypadku, w ktérym nagrania obrazu
stanowig lub mogg stanowi¢ dowdd w postepowaniu.

PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO DANYCH OSOBOWYCH

Na zasadach okreslonych w przepisach RODO, posiada Pani/Pan prawo do zgdania od

Administratora:

a.

b
C.
d

@

dostepu do tresci swoich danych osobowych;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

usuniecia swoich danych osobowych na podstawie art. 17 RODO;

ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych w przypadkach okreslonych art.
18 RODO;

przenoszenia swoich danych osobowych na podstawie art. 20 RODO;

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych na podstawie art. 21 RODO;



VII. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi, zgodnie z art. 77 RODO, do organu
nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

VIIl. INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH OSOBOWYCH ORAZ
KONSEKWENCJACH ICH NIEPODANIA
Podanie przeze Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg

ich niepodania moze by¢ brak mozliwosci przyjeciach na ksztatcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych.

IX. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE
W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani profilowania.

Data i podpis
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