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UMOWA Z PRACODAWCA O ORGANIZACJE STAZU UCZNIOWSKIEGO

Nr CKZ.022. . 202, Z e
Tytut Projektu STAZ UCZNIOWSKI- W PRZYSZEOSC Z DOSWIADCZENIEM
Beneficjent Miasto Ruda Slgska
Nr umowy UDA-FESL.06.03-12.01-002G/23-00

Fundusz Europejski dla Slgska osi priorytetowa: VI. Fundusze Europejskie dla edukacji

Program Operacyjn
& P iy dziafanie: 6.3. Ksztatcenie Zawodowe

Czas trwania projektu 1.06.2024 - 31.12.2027
{010 (o SO w Rudzie Slgskiej.
pomiedzy:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Rudzie Slgskiej,

zwanym w dalszej czesci umowy réwniez: ,,CKZ”

ktére reprezentuje Dyrektor, mgrinz. Jan Lomania

na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta Ruda Slgska nr SP.077.2.721.2023

(nazwa i adres zaktadu pracy, NIP)

zwanym dalej ,Pracodawcq”, reprezentowanym przez:

(imie i nazwisko, stanowisko przedstawiciela zaktadu pracy)

§1
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Rudzie Slgskiej skieruje uczniéw/uczennice:
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pn.: ,Staz uczniowski - w przysztos¢ z doswiadczeniem”, ktéry odbywac sie bedzie u Pracodawcy
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Postanowienia ogdlne
Staz uczniowski realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-
2027, priorytet: FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie: 6.3 Ksztatcenie zawodowe,
Typ: Staze uczniowskie w ksztatceniu zawodowym.
Staze uczniowskie realizowane bedq w rzeczywistych warunkach pracy a szczegétowy sposéb ich
organizacji okresla paragraf 8 Regulaminu Projektu.
Harmonogram stazu, w tym termin rozpoczecia i zakoriczenia, zostanie ustalony dla kazdego
uczestnika osobno.
Staz zawodowy odbywa sie w oparciu o program, ktory stanowi zatqcznik nr 21 do Regulaminu
Projektu.

§3
Obowiqzki i prawa podmiotu kierujgcego ucznia na staz - CKZ w Rudzie Slgskiej
1. Obowiqzki podmiotu kierujgcego ucznia na staz - CKZ w Rudzie Slgskiej okreslone sq w
paragrafie 10 Regulaminu Projektu. CKZ w Rudzie Slgskiej szczegélnie zobowigzane jest do:
a) opracowania programu stazu dla danego zawodu,
b) zawarcia umowy uczestnictwa z uczestnikiem projektu kierowanym na staz uczniowski
(Zatgcznik Nr 7 do Regulaminu Projektu).
2. Ponadto CKZ w Rudzie Slgskiej zapewni:
a) kontrole nalezytego przebiegu stazu uczniowskiego w zaktadzie pracy zgodnie z ustalonym
programem,
b) dziennik przebiegu stazu uczniowskiego (Zatgcznik Nr 20 do Regulaminu Projektu) dla kazdego
uczestnika projektu skierowanego na staz uczniowski,
¢) druk Zaswiadczenia o ukoriczeniu stazu (Zatgcznik nr 22 do Regulaminu Projektu).
3. CKZ w Rudzie Slgskiej zobowigzuje sie do:
a) wyptaty swiadczenia pienieznego za odbyty staz uczniowski uczestnikowi projektu,
b) refundacji kosztéw poniesionych przez pracodawcdw w zwigzku z realizacjq stazu
uczniowskiego na podstawie przedstawionej dokumentacji dokonania wydatku
¢) wydania stazyscie zaswiadczenia odbycia stazu, wystawionego przez pracodawce.
4. Za prawidtowq realizacje umowe ze strony CKZ odpowiadajq Koordynator Projektu oraz
Specjalista ds. rekrutacji i realizacji Projektu.
5. Koordynator projektu lub specjalista ds. rekrutacji i realizacji projektu majq prawo do
przeprowadzenia monitoringu stazu na terenie zaktadu pracy. Monitorowanie moze odbywac
Sie poprzez:
a) biezgcq kontrole zapisow w dzienniku stazu, w tym: frekwencji stazysty, tematow
realizowanych zajec,
b) kontrole opanowania czynnosci przez stazyste lub zadari powierzonych mu przez
opiekuna stazu.

$4
Obowigzki i prawa podmiotu przyjmujgcego ucznia na staz - Pracodawcy oraz Opiekuna
1. Obowiqzki i prawa podmiotu przyjmujgcego ucznia na staz - Pracodawcy okreslone sq w
paragrafie 12 Regulaminu Projektu.
2. Pracodawca w szczegélnosci:
a) przeszkoli stazystow na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepisow przeciwpozarowych oraz zapozna ich z obowigzujgcym regulaminem pracy
na stanowiskach, ktérych dotyczy staz uczniowski;
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zapewni stazystom specjalistyczng odziez, obuwie robocze i inne srodki ochrony
indywidualnej wymagane przepisami BHP niezbedne na danym stanowisku pracy, a
ktérych uczen nie otrzymat od CKZ;

zorganizuje i optaci Uczestnikowi projektu specjalistyczne badania lekarskie w
medycynie pracy, zakresem wykraczajgce ponad obowiqzujgce do przyjecia ucznia do
szkoty branzowej w danym zawodzie a wymagane przez pracodawce, (w ramach stawki
jednostkowej),

udostepni stazystom pomieszczenia do przechowywania odzieZy i obuwia roboczego
oraz srodkéw ochrony indywidualnej;

zapewni dostep do urzqdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalnych;
sprawowac bedzie nadzdr nad odbywaniem stazu poprzez wyznaczenie opiekuna stazu;
monitorowac bedzie postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez stazyste oraz
stopien realizacji tresci i celow edukacyjnych okreslonych w programie;

udzieli stazyscie informacji zwrotnej dotyczqcej realizowanego stazu;

wystawi ocene stazyscie po zakoriczeniu stazu;

wystawi i dostarczy do CKZ zaswiadczenie odbycia stazu

umozliwi stazystom, ktérzy byli nieobecni na zajeciach z powodu choroby,
odpracowanie tych nieobecnosci w terminie uzgodnionym z koordynatorem
projektu/specjalistq ds. rekrutacji i realizacji projektu.

wykupi polise ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw dla kazdego
skierowanego do niego uczestnika stazu na czas trwania stazu

niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie do 3 dni roboczych informuje Biuro
Projektu CKZ w Rudzie Slgskiej o przypadkach niepodjecia lub przerwania stazu
uczniowskiego, o kazdym dniu nieobecnosci uczestnika projektu w stazu uczniowskim
oraz innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu.

3. Pracodawca wyznacza opiekuna stazysty/grupy stazystéw na czas odbywania stazu, ktérym/q
JESE POIN/PONI ..o essss e300 5555850455554
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4. Obowigzki opiekuna stazysty lub grupy stazystéw z ramienia zaktadu pracy:

zapoznac stazystéw z programem stazu uczniowskiego,

zapoznac stazystow z ich obowigzkami oraz uprawnieniami, organizacjq pracy w zaktadzie,

obowiqzujgcym regulaminem pracy,

nadzorowa¢ przebieg oraz realizacje stazu uczniowskiego zgodnie z przedstawionym

programem stazu, udziela¢ uczniom/uczennicom wskazdéwek i pomocy w wypetnianiu

powierzonych zadan,

na biezqgco prowadzic¢ dziennik stazu,

udzielac stazyscie/stazystce informacji zwrotnej w trakcie realizacji stazu,

nadzorowac prawidfowq realizacje stazu uczniowskiego, zgodnie z harmonogramem stazu,

przestrzegac Standarddw Ochrony Matoletnich przez krzywdzeniem.

uczestniczy¢ w spotkaniu dot. réwnosci szans, o ktorym mowa w § 4 ust. 7,

sporzqdzac i przekazac Pracodawcy dokumentacje zdjeciowq z przebiegu stazu.

5. Pracodawca i opiekun stazystéw zobowiqzujq sie do wspétpracy z CKZ w Rudzie Slgskiej w celu
prawidtowej realizacji stazu, w tym umoZliwienia kontroli w miejscu odbywania stazu osobom
do tego uprawnionym.
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Refundacja kosztow zwigzanych z odbywaniem stazu u Pracodawcy
Refundacja kosztéw realizacji stazy uczniowskich dla pracodawcéw jest wspétfinansowana ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego+.
Refundacji podlegajg koszty wymienione w paragrafie 14 Regulaminu Projektu.
Pracodawca otrzyma zwrot poniesionych wydatkéw na podstawie kompletu ztoZzonych
dokumentéw, okreslonych w paragrafie 14 ust. 9 Regulaminu Projektu.
Refundacja nastgpi na podstawie noty ksiegowej, wystawionej przez Pracodawce zgodnie
Z zatgcznikiem nr 24 do Regulaminu Projektu, w terminie do 30 dni od jej dostarczenia do CKZ.
Za dzien zapftaty strony uznajq dzien ztozenia polecenia przelewu w banku realizatora Projektu.

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

§6
Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszqg umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego, przepisy ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

2. Podmiot kierujqcy ucznia na staz uczniowski - CKZ w Rudzie Slgskiej- zastrzega sobie prawo do
zmiany niniejszej umowy. Wszelkie zmiany Umowy wprowadzane bedg w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony w paragrafie 1, ust 3 i obowiqzuje od dnia jej

podpisania.
4. Umowa zostata sporzqdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
(podpis i piecze¢ Dyrektora CKZ) (podpis i piecze¢ uprawnionego przedstawiciela zaktadu pracy)



